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- ако је студент на основним академским студијама првог степена студија остварио 

најмање 120 ЕСПБ бодова са укупном просечном оценом најмање 8 (осам) и 

- ако показује интересовање и смисао за наставни рад. 

 Са лицем из става 1. овог члана закључује се уговор о ангажовању у трајању од 

најдуже једне школске године, са могућношћу продужења за још једну школску годину, без 

поновног расписивања конкурса. 

 

Члан 3. 

  

 Приликом избора демонстратора узима се у обзир општа просечна оцена на 

студијама, број положених испита и дужина трајања студија. 

 Интересовање и смисао за наставни рад сарадника процењује се на основу: 

- броја израђених семинарских или других радова кандидата, 

- обим обављене стручне праксе, 

- активно учешће на предавањима, вежбама и другим облицима наставнога рада, 

- учешће и ангажовање у ваннаставним активностима факултета. 

 

Сарадник за део практичне наставе (сарадник практичар) 

 

Члан 4. 

  

 Факултет може изабрати сарадника у звање сарадник за део практичне наставе 

(сарадник практичар и сл.) за потребе реализације дела практичне наставе, која се реализује 

ван високошколске установе (основна школа, предшколска установа или привредно 

друштво) лице које испуњава услове прописане Законом о високом образовању и овим 

Правилником, и то: 

- да је запослено у установи односно привредном друштву где се део практичне 

наставе реализује, 

- да има одговарајуће високо образовање стечено на студијама другог степена (мастер 

академске) по пропису који уређује високо образовање почев од 10. септембра 2005. 

године, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године по 

пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године,  

- да има најмање три године радног искуства у струци, лиценцу за рад уколико ради у 

основној школи или предшколској установи и потврду о континуираном стручном 

усавршавању. 

 Са лицем из става 1. овог члана закључује се уговор о ангажовању у трајању од 

најдуже једне школске године, са могућношћу продужења за још једну школску годину. 
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 Начин и поступак избора сарадника 

 

Члан 5. 

  

 Полазећи од планиране политике запошљавања и ангажовања сарадника, а на основу 

предлога одговарајуће катедре Факултета и одлуке ННВећа, декан објављује конкурс за 

избор сарадника за научну/уметничку област. 

 Конкурс са роком пријављивања кандидата од 5 (пет) дана објављује се на интернет 

презентацији и огласној табли Факултета. 

 

Члан 6. 

  

 На предлог одговарајуће Катедре, Изборно веће Факултета именује Комисију за 

писање извештаја о пријављеним кандидатима на конкурс, која се састоји од најмање три 

наставника из научне/уметничке области за коју се сарадник бира. 

 Изузетно, члан комисије може бити из одговарајуће уже научне/уметничке области, 

уколико је конкурс објављен за нову ужу научну/уметничку област, односно ако из уже 

научне/уметничке области за коју је објављен конкурс нема довољно наставника који могу 

бити именовани као чланови комисије. 

 

Члан 7. 

  

 Декан, у року од два дана од избора комисије, доставља председнику комисије за 

писање извештаја поднете пријаве учесника на конкурс са приложеном документацијом. 

 

Члан 8. 

  

 Комисија је дужна да сачини писмени Извештај о пријављеним кандидатима са 

предлогом за избор. 

 Комисија свој Извештај доставља Факултету најкасније у року од 5 дана од дана када 

је председник комисије примио од декана Факултета пријаве кандидата. 

 Ако комисија не сачини Извештај у року из претходног става овог члана, декан 

Факултета о томе обавештава Наставно-научно веће Факултета које на предлог одговарајуће 

катедре именује нову комисију. 

 

Члан 9. 

  

 Извештај комисије садржи: биографске податке, преглед и мишљење о резултатима 

досадашњег научног и истраживачког рада, ангажовања у досадашњем току студирања, као 

и у настави и другим делатностима факултета и педагошког рада, те оствареним 

резултатима за сваког пријављеног кандидата и предлог за избор кандидата за сарадника. 

 Предлог за избор кандидата из става 1. овог члана може бити утврђен једногласно, 

односно већином гласова чланова комисије.  




